	國立交通大學計畫類博士後研究人員約用請核單

	單位
	
	姓名
	
	職稱
	

	身分證

字號
	
	出生年月日
	民國     年     月     日

	聘僱期限
	自  年  月  日起
至  年  月  日止
	□新聘

□續聘
	人事

代號
	

	學歷

(請註明學校名稱及科系)
	(請檢附學歷證件影本)
	經歷
	(請參閱備註四)

	敘薪標準
	· 依國科會支給標準…………
· 其他…………………………

	計畫編號：
計畫名稱：
給付月酬：

	
	                               公自提離職儲金：自         開始扣繳，每月          元
(      年     月     日起至    年     月     日止月酬：                  )

(      年     月     日起至    年     月     日止月酬：                  )

	
	原支薪經費來源(續聘者請填)：

	郵局
或台灣企銀帳號
	局     號
	
	帳   號
	
	擬約用人員是否為直屬主管之

配偶或三親等內之血親、姻親
	□是

□否

	承辦人
	計畫

主持人
	單位主管
	一級單位

主管
	校長或

授權代理人

	
	
	
	
	

	分機:
	
	
	
	

	會稿
	保管組

(宿舍管理)
	事務組

(勞健保事宜)
	出納組

(薪資核發事宜)
	會計室

(經費查核)
	研發處

(或計畫業務組)

(學校管理費或計畫經費審查)
	人事室

(人事管理)

	
	
	
	
	
	
	

	備註： 
一、簽核時請檢附計畫核定清單（進用簽呈影本）、計畫類博士後研究人員契約書、計畫類博士後研究人員資料表、最高學歷證書影本、身分證正反面影本（A4）。
二、計畫類博士後研究人員曾任相關研究工作之年資，其服務年資得按年採計提敘，每滿一年提敘一級，請附相關證明。 
三、計畫類博士後研究人員僱用起迄期間，僱主負擔之勞健保費應由計畫或相關費用支付，請於工作費印領清冊內按月填列，並加會事務組。
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